
 
 

 

AFYON KOCATEPE ÜNĠVERSĠTESĠ 

 

BĠLĠMSEL ARAġTIRMA PROJELERĠ 

KOORDĠNASYON BĠRĠMĠ 

 

2025 YILI 

 

BĠRĠM FAALĠYET RAPORU 

 

 
2025- AFYONKARAHĠSAR



i | S a y f a  
 

HARCAMA YETKĠLĠSĠ SUNUġU 

 Afyon Kocatepe Üniversitesi Bilimsel AraĢtırma Koordinasyon Birimi, 

Üniversitemizin misyon, vizyon, amaç ve hedefleri doğrultusunda bilimsel araĢtırma 

projelerine iliĢkin tüm faaliyetlerin yürütülmesi ile görevlendirilmiĢtir. Yüksek Öğretim 

Kurumları Bilimsel AraĢtırma Projeleri Hakkında Yönetmelikte Bilimsel AraĢtırma Projeleri 

Koordinasyon Birimi “Bilimsel AraĢtırma Projeleri Komisyonunun sekretarya hizmetlerinin 

yürütülmesi, bütçe ödeneklerinin özel hesaba aktarılması, özel hesaba iliĢkin iĢ ve iĢlemlerin 

yürütülmesi ve Yükseköğretim kurumu araĢtırmacılarının görev aldığı ulusal ve uluslararası 

organizasyonlarca desteklenen projelerin ilgili mevzuatla belirlenen süreçlerinin yürütülmesi, 

izlenmesi, teĢvik ve koordine edilmesi, yükseköğretim kurumu araĢtırma performansının 

ölçülmesi, değerlendirilmesi ve araĢtırma politikalarının belirlenmesiyle ilgili faaliyetlerin 

yürütülmesi ve üst yöneticinin bilimsel araĢtırma projeleri ile ilgili olarak vereceği diğer 

görevleri ilgili birimlerle koordine halinde yürütmekle sorumlu birimi” olarak tanımlanmıĢtır. 

Koordinatörlüğümüz tarafından yukarıda tanımlanan tüm iĢ ve iĢlemler e-BAP otomasyon 

sistemi ile yerine getirilmektedir. 

Faaliyetlerimizle ilgili ayrıntılı bilgiler raporun ilgili bölümlerinde sunulmuĢtur. 

 

 

 

   Doç. Dr. Mustafa YALÇIN 

                                                                                                              Koordinatör 
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1. GENEL BĠLGĠLER 

1.1. MĠSYON VE VĠZYON 

 Üniversitemiz bilimsel araĢtırma projelerinin idari ve mali iĢlemlerini mevcut yasal 

düzenlemeler ve kaynaklar dâhilinde gerçekleĢtirerek; üniversitenin toplumsal etkinliği, 

geliĢmiĢ araĢtırma alt yapısının oluĢturulması ve bunun verimli bir Ģekilde kullanılmasına 

katkı sağlamak. 

Bilimsel AraĢtırma Projeleri Koordinasyon Biriminin Vizyonu “Teknolojik imkânlarla 

donanmıĢ, çağdaĢ ve bilimsel tüm geliĢmeleri çalıĢmalarına yansıtan, yenilikçi düĢünceye 

sahip, üretmeyi bilen ve tüm imkânlarını etkili, ekonomik ve verimli kullanan anlayıĢ tarzıyla 

Üniversite Birimlerinin yaptığı bilimsel araĢtırmanın kalitesini yükseltmek. 

1.2. YETKĠ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR 

 Bilimsel AraĢtırma Projeleri Koordinasyon Biriminin; iĢlemlerini bütçe ilke ve 

esaslarına, kanun tüzük ve yönetmelikler ile diğer mevzuata uygun yürütülmesinden genel 

hükümlere göre idari sorumluluğu bulunmaktadır.  

Bilimsel AraĢtırma Projeleri Yönetmeliğinin “Sorumluluk” baĢlıklı 14. maddesinde 

“(1) Proje yürütücüsü, projeyi bilimsel, teknik, idari, hukuki ve mali yönlerden, bu 

Yönetmelik ve ilgili diğer mevzuata uygun bir Ģekilde yürütmekten sorumludur. Yürütücü ve 

diğer proje görevlileri proje ödeneğinin proje amaçlarına uygun, etkin ve verimli olarak 

kullanılmamasından doğacak her türlü zararı kusuru ölçüsünde gidermekle yükümlüdür.  

(2) Harcama yetkilisi, gerçekleĢtirme görevlisi, muhasebe yetkilisi ve bunların dıĢında kalan 

ihale komisyonu, muayene ve kabul komisyonu gibi komisyonlarda görevli diğer personel; 

10/12/2003 tarihli ve 5018 sayılı Kamu Malî Yönetimi ve Kontrol Kanunu ve ilgili diğer 

mevzuat hükümleri çerçevesinde sorumludur.” denilmektedir. 
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1.3. BĠRĠME ĠLĠġKĠN BĠLGĠLER 

1.3.1. ĠletiĢim Bilgileri 

Tablo 1: ĠletiĢim Bilgileri 

Adı ve Soyadı Görev Unvanı ĠĢ Telefonu E-Posta 

Doç. Dr. Mustafa 

YALÇIN 
Koordinatör 1530 mustafayalcin@aku.edu.tr 

Dr. Öğr. Üyesi Hülya 

GÖĞERÇĠN TOKER 
Koordinatör Yardımcısı 1533 gogercin@aku.edu.tr 

ġahin KARAKAġ ġef 1537 skarakas@aku.edu.tr 

Atilla SĠYAMOĞLU ġef 1536 asiyamoglu@aku.edu.tr 

Ayhan 

BOYACIOĞLU 
Bilgisayar ĠĢletmeni 1532 aboyacioglu@aku.edu.tr 

Ġsmail GÜN Hizmetli 1540 igun@aku.edu.tr 

Birim Web Adresi 

bap.aku.edu.tr 

Birim Mail Adresi 

bapk@aku.edu.tr 

Birim Santral Telefon Numarası 

444 03 03 - 1537 

Birim Adresi 

Ahmet Necdet Sezer Kampüsü, Gazlıgöl Yolu Üzeri, Rektörlük E Blok, 1. 

Kat AFYONKARAHĠSAR 

 

1.3.2. Tarihsel GeliĢim 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 58.maddesi ile Ek 28. maddesine göre 2009 yılında 

çıkartılan "Yükseköğretim Kurumları Bilimsel AraĢtırma Projeleri Hakkında Yönetmelik" ile 

"Bilimsel AraĢtırma Projeleri Birimleri" kurulmuĢtur. Aynı yönetmelikte Bilimsel AraĢtırma 

Projeleri Koordinasyon Birimi ise Bilimsel AraĢtırma Projeleri Komisyonunun sekretarya 

hizmetlerinin yürütülmesi, bütçe ödeneklerinin özel hesaba aktarılması ve özel hesaba iliĢkin 

iĢ ve iĢlemlerin yürütülmesinden sorumlu birim olarak tanımlanmıĢtır. Birimin yönetimi Üst 

Yönetici tarafından atanacak bir Koordinatöre bağlanmıĢtır. 

mailto:mustafayalcin@aku.edu.tr
mailto:gogercin@aku.edu.tr
mailto:skarakas@aku.edu.tr
file:///C:/Users/27/Downloads/asiyamoglu@aku.edu.tr
mailto:aboyacioglu@aku.edu.tr
file:///C:/Users/27/Downloads/igun@aku.edu.tr


3 | S a y f a  
 

1.3.3. Örgüt Yapısı 

Desteklenen projelerin bilimsel ve idari süreçleri, Yükseköğretim Kurumları Bilimsel 

AraĢtırma Projeleri Hakkında Yönetmelik ve Afyon Kocatepe Üniversitesi Bilimsel AraĢtırma 

Projeleri Yönergesi hükümleri doğrultusunda yürütülmektedir. Öğretim üyeleri ve doktora, 

tıpta uzmanlık ya da sanatta yeterlilik eğitimini tamamlamıĢ araĢtırmacılar tarafından 

yönetilen bilimsel araĢtırma proje tekliflerinin değerlendirilmesi, kabulü, desteklenmesi, 

bunlara iliĢkin hizmetlerin yürütülmesi, izlenmesi, sonuçlarının değerlendirilmesi ile ilgili iĢ 

ve iĢlemleri yürütmekle görevlidir. Projelere iliĢkin mal ve hizmet alımları ise 4734 Sayılı 

Kamu Ġhale Kanununun 3 (f) ve 6554 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı hükümlerine ve diğer 

mali mevzuat hükümlerine uygun olarak yürütülmektedir. 

 AĢağıda yer alan baĢlıklarda koordinatörlüğünüzde bulunan birimler ile ilgili 

açıklamalara örgüt yapısındaki Ģemaya uygun olarak yer verilecektir. Eğer 

koordinatörlüğünüzde birden fazla birim bulunuyorsa ilgili birimlere iliĢkin baĢlıklara 

alfabetik sıraya uygun olarak yer veriniz. 

Komisyonun Görevleri 

Yüksek Öğretim Kurumları Bilimsel AraĢtırma Projeleri Hakkında Yönetmelik 

uyarınca, Afyon Kocatepe Üniversitesince desteklenen Bilimsel AraĢtırma Projelerinin 

önerilmesi, değerlenmesi, kabulü, bunlara iliĢkin hizmetlerin yürütülmesi, izlenmesi ve 

kamuoyuna duyurulmasını sağlamaktır. Komisyon, düzenli olarak her ay en az bir kez 

toplanmaktadır. Komisyon BaĢkan ve Üyeleri; Rektör veya görevlendireceği bir Komisyon 

BaĢkanı baĢkanlığında Rektör tarafından görevlendirilen 11 öğretim üyesinden oluĢur. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4 | S a y f a  
 

 

 

 

   
REKTÖR 

   

      
  

     

      
    

 
KOMĠSYON 

 

      
  

 
  

 

      
  

     

   
KOORDĠNATÖR 

   

     
    

     

     
        KOORDĠNATÖR 

YARDIMCISI  

     
    

   

     
    

     

   
ġUBE MÜDÜRÜ 

   

      
  

     

     

    

     

   

    

 
        

  

 

ĠDARĠ ĠġLER, PROJE BAġVURU 

KOMĠSYON SÜREÇLERĠ BĠRĠMĠ 

  

MALĠ ĠġLER, HARCAMA 

ĠġLEMLERĠ BĠRĠMĠ 

 
 

BAP Proje BaĢvuru ve Kabul ĠĢlemleri 

Proje Rapor ĠĢlemleri 

Proje Ek Talep ĠĢlemleri 

BAP Komisyon Sekretarya ĠĢlemleri 

BAP Komisyon Kararlarının 

Yayınlanması 

ArĢiv ve Dosyalama ĠĢlemleri 

BAP Birimi YazıĢma ĠĢlemleri 

Proje Hakem Değerlendirme ĠĢlemleri 

BAP Mevzuat ve Web Sayfası 

Güncelleme ĠĢlemleri 

Birim Faaliyet ve Diğer Raporların 

Hazırlanması ĠĢlemleri 

  
Özel Hesap Bütçe ĠĢlemleri 

BAP Satınalma ve Ödeme ĠĢlemleri 

TÜBĠTAK Satınalma ve Ödeme 

ĠĢlemleri 

Diğer DıĢ Kaynaklı Projeler Satınalma 

ve Ödeme ĠĢlemleri 

Yolluk/Yolluk ve ĠĢ Avansı ĠĢlemleri 

Ġhale, DMO, YurtdıĢı Alım ĠĢlemleri 

SGK ĠĢlemleri ile MUHSKG Beyanname 

ĠĢlemleri 

TaĢınır Kayıt Sistemi ĠĢlemleri 

Bursiyer ve Hakem Ücreti Ödemeleri 

 
    
    
    
    

    

    

     

 

 

 

 

 

 



5 | S a y f a  
 

Tablo 2: Bilimsel AraĢtırma Projeleri Koordinasyonu Birimi 

Adı ve Soyadı Görev Unvanı ĠĢ Telefonu E-Posta 

Doç. Dr. Mustafa YALÇIN Koodinatör  1530 mustafayalcin@aku.edu.tr 
Dr. Öğr. Üyesi Hülya 

GÖĞERÇĠN TOKER 

Koordinatör Yardımcısı 1533 gogercin@aku.edu.tr 

Atilla SĠYAMOĞLU ġef 1534 asiyamoglu@aku.edu.tr 
ġahin KARAKAġ ġef 1537 skarakas@aku.edu.tr 
Ayhan BOYACIOÜĞLU Bil. ĠĢletmeni 1532 aboyacioglu@aku.edu.tr 
Ġsmail GÜN Hizmetli (Ģ) 1540 igun@aku.edu.tr 

  Tabloda ilgili müdürlük ile ilgili bilgilere yer verilecektir. 

 

1.3.4. Fiziksel Yapı 

1.3.4.1. TaĢınmazlar 

Tablo 3: Birim Hizmet Alanları 

Alan Adı Sayı Alan (m
2
) Kullanım Amacı 

Personel ÇalıĢma 

Odası 
4 126.84 

Personel 

çalıĢmaları 

Toplantı Odası 1 30.00 
Haftalık ve aylık 

toplantılar 

Çay Ocağı 1 12.00 - 

Personel Servis 

Odası 
2 36.40 

Genel BAP 

hizmetleri 

Fotokopi Odası 1 18.00 

Evrak fotokopi ve 

tarama 

iĢlemlerinin 

yapılması 

ArĢiv 1 30.00 
Proje dosyalarının 

saklanması 

Toplam 10 254  

 Birimimizde 6 adet personel çalıĢma ve servis odası, ayrıca 4 adet yardımcı hizmetlere 

tahsis edilmiĢ oda bulunmakta olup toplam 254 m
2
 çalıĢma alanına sahiptir. 

1.3.4.2. TaĢınırlar 

Tablo 4: TaĢınır Malzeme Sayı ve Tutarları 

Dayanıklı 

TaĢınırlar 

2023 2024 2025 

Sayı Tutar Sayı Tutar Sayı Tutar 

Tesis, Makine ve 

Cihazlar 
8 69.487,79 9 164.000,00 10 255.619,73 

TaĢıtlar 1 552,24 1 552,24 1 552.24 

DemirbaĢlar 228 219.725,04 234 238.468,19 234 238.468,19 

mailto:yaman@aku.edu.tr
mailto:gogercin@aku.edu.tr
https://bap.aku.edu.tr/personel-2/asiyamoglu@aku.edu.tr
mailto:skarakas@aku.edu.tr
mailto:aboyacioglu@aku.edu.tr
mailto:igun@aku.edu.tr
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 2025 yılında proje bütçelerinden alınmıĢ olan malzeme ve cihazlar BAP yönetmeliği 

gereği taĢınır sistemine kayıt edilmiĢ ve yürütücülerin bağlı olduğu birimlere devredilmiĢtir.  

Tablo 5: TaĢıt Sayıları ve Tutarları 

TaĢıt Cinsi 
2023 2024 2025 

Sayı Tutar Sayı Tutar Sayı Tutar 

Bisiklet 1 552,24 1 552,24 1 552,24 

Otomobil - - - - - - 

Minibüs - - - - - - 

Kamyon - - - - - - 

Kamyonet - - - - - - 

Toplam 1 552,24 1 552,24 1 552,24 

 

 

Tablo 6: TaĢınırların Etkin Kullanım Oranı 

2023 2024 2025 

100 100 100 

 Tabloda taĢınırların etkin kullanım oranına (%) yer verilecek ve ilgili açıklama ve 

değerlendirmeler yapılacaktır. 

TaĢınırların etkin kullanım oranı= ⌊    (
                         

                 
    )⌋ 

 

1.3.5. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

Tablo 7: Teknolojik Cihazlar  

Teknolojik Kaynak Adı 2023 2024 2025 

Masaüstü Bilgisayar 13 14 15 

Dizüstü Bilgisayar 4 4 4 

Tablet Bilgisayar - - - 

Cep Bilgisayarı - - - 

Projeksiyon 1 1 2 

Slayt Makinesi - - - 

Yazıcı 14 14 14 

Fotokopi Makinesi 3 3 3 

Tarayıcı 1 1 2 

Faks 1 1 1 

Sunucu - - - 

Yazılım - - - 

Tepegöz - - - 

Episkop - - - 

Barkot Okuyucu - - - 

Baskı Makinesi - - - 

Kamera - - 2 

Televizyon - - - 
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Müzik Seti - - - 

… - - - 

Toplam 37 39 43 

Birimimizdeki teknolojik cihazlara iliĢkin bilgiler yukarıdaki tabloda verilmiĢ olup 

toplamda 39 adet cihaz kullanılmaktadır. 

Tablo 3: Birim Tarafından Kullanılan Programlar/Yazılımlar ve Kullanım Amaçları 

Program/Yazılım Adı Kullanım Amacı 

E-BAP Otomasyon Sistemi 
BAP projelerinin kabulü, takibi, BAP 

Komisyonunun sekreterya iĢlemleri için 

Birimimizde BAP projelerine ait süreçlerin takibi için E-BAP otomasyon sistemi 

kullanılmaktadır. 

 

 

1.3.6. Ġnsan Kaynakları 

Tablo 4: Personel Sayıları 

Kadro Sınıfı 
Kadrolu 

ÇalıĢan 

BaĢka 

Kurumlara/ 

Birimlere 

Görevlendirilen 

Personel Sayısı 

BaĢka 

Kurumlardan/ 

Birimlerden 

Görevlendirilen 

Personel Sayısı 

Fiili ÇalıĢan 

Personel Sayısı 

Akademik 

Personel 
- - 2 2 

Genel Ġdare 

Hizmetleri 
- - 3 3 

Sağlık Hizmetleri - - - - 

Teknik Hizmetler - - - - 

Avukatlık 

Hizmetleri  
- - - - 

Yardımcı 

Hizmetler  
- - 1 1 

SözleĢmeli 

Memur  
- - - - 

Sürekli ĠĢçi - - - - 

Toplam - - 6 6 

Birimimizde toplam 6 (altı) personel görev yapmaktadır. 

 

 

Tablo 5: Personelin Yıllar Ġtibarıyla Unvanlara Göre Dağılımı 

Kadro Unvanı 2023 2024 2025 

Prof. Dr. - - - 
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Doç. Dr. - - 1 

Dr. Öğr. Gör. - - 1 

ArĢ. Gör. Dr.  1 1 - 

ġube Müdürü 1 1 - 

Öğr. Gör. 2 1 - 

Öğr. Gör. Dr. - - - 

ġef 1 1 2 

Bilgisayar 

ĠĢletmeni 
1 2 1 

Memur - - - 

Hizmetli (ġ) 1 1 1 

Toplam 7 7 6 

Birimimizdeki personelin yıllar itibariyle unvanlarına göre dağılımı yukarıdaki tabloda 

verilmiĢtir. 

Tablo 6: Personelin YaĢ Grupları Ġtibarıyla Dağılımı 

 25 

YaĢ 

ve 

Altı 

26-30 

YaĢ 

31-35 

YaĢ 

36-40 

YaĢ 

41-50 

YaĢ 

51-55 

YaĢ 

55 

YaĢ 

Üzer

i 

Toplam 

Personel 

Sayısı 

Ort. 

YaĢ 

KiĢi Sayısı - - - 1 3 1 1 6 47 

Oran (%) 
- - - 

16,66 50 16,66 16,6

6 

100 
- 

Biriminizde fiili çalıĢan personelin yaĢ grupları itibarıyla dağılımına iliĢkin sayısal 

veriler yukarıdaki tabloda verilmiĢtir.  

Ortalama yaĢ =  
                          

               
 

Tablo 7: Personelin Hizmet Süreleri Ġtibarıyla Dağılımı 

 5 Yıl 

ve 

Altı 

6-10 

Yıl 

11-

15 

Yıl 

16-20 

Yıl 

21-

25 

Yıl 

26-30 

Yıl 

30 Yıl 

Üstü 

Topla

m 

KiĢi 

Sayısı 
- 1 1 1 2 0 1 6 

Oran (%) - 16,66 16,66 16,66 33,32 0 16,66 100 

 

Tablo 8: Personelin Cinsiyete Göre Dağılımı 

Kadro Sınıfı 
Kadın Erkek Toplam 

Personel Sayı Oran (%) Sayı Oran (%) 

Akademik 

Personel 
1 16,66 1 16,66 2 

Genel Ġdari 

Hizmetler 
- - 

3 49,98 3 

Sağlık Hizmetleri - - - - - 
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Teknik Hizmetler - - - - - 

Avukatlık 

Hizmetleri  
- - - - - 

Yardımcı 

Hizmetler  
- - 

1 
16,66 

1 

SözleĢmeli 

Memur  
- - - - - 

Sürekli ĠĢçi - - - - - 

Toplam 1 16,66 6 83,34 6 

 

2025 yılında bir idari personel birimimizden ayrılmıĢtır. 

 

Tablo 9: Personelin Eğitim Durumuna Göre Dağılımı 

 Ġlköğretim Ortaöğretim 
Ön 

Lisans 
Lisans 

Yüksek 

Lisans 
Doktora Toplam 

KiĢi 

Sayısı 
- 2 - 2 - 2 6 

Oran (%) - 33,33 - 33,33 - 33,33 100 

 

Tablo 10: Personelin Katıldığı Eğitim Bilgileri 

Adı ve Soyadı Tarih Eğitim Yeri Eğitim Konusu 
Eğitim 

Süresi 

Hülya 

GÖĞERCĠN 

TOKER 

2025 AKÜ UES 

- Eğiticilerin Eğitimi 

- ĠĢ Güvenliği 

- Yapay Zeka ve  

Öğrenme Geleceği 

- Sınav Akreditasyonu  

Bağlamında Program 

Çıktılarına UlaĢma 

Düzeylerinin 

Değerlendirilmesi ve 

ĠyileĢtirilmesi 

8  saat 

Atilla 

SĠYAMOĞLU 
2025 AKÜ UES 

Enerji Verimliliği 

ĠĢ Güvenliği 

Sıfır Atık, 

6 Saat 

Ayhan 

BOYACIOĞLU 
2025 AKÜ UES  

Enerji verimliliği, 

Sıfır Atık, 
4 saat 

ġahin 

KARAKAġ 
2025 AKÜ UES  

Doğrudan Teminle Ġlgili 

Uygulamalar, 

TaĢınır ĠĢlemler, 

Enerji verimliliği, 

6 saat 

 Ġsmail GÜN 2025 AKÜ UES  
Enerji verimliliği, 

ĠĢ Güvenliği 
2 saat 
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Birimimizde fiili çalıĢan personelin yıl içinde katıldığı eğitimlere (uzaktan yapılanlar 

dâhil) iliĢkin veriler yukarıdaki tabloda belirtilmiĢtir.  

Tablo 11: DeğiĢim Programı Kapsamında Yurt DıĢına Giden Personel Bilgileri 

Adı ve Soyadı Programın Adı Gittiği Ülke 
Gittiği 

Kurum/Üniversite 

Hareketlilik 

Tarihleri 

     

     

     

     

     

 

Tablo 12: DeğiĢim Programı Kapsamında Giden-Gelen Personel Sayıları 

Gelen/Giden Ġdari Personel 2023 2024 2025 

Giden Personel    

Gelen (Ziyaret Eden) Personel    

 

Tablo 13: Personel Memnuniyet Düzeyi 

2023 2024 2025 

74,05 77,12 69,59 

 

1.3.7. Sosyal Faaliyetler 

Tablo 14: Birim Etkinlik Bilgileri 

Etkinlik 

Sıra 

No
1 

Etkinliğin 

Adı 

Etkinliğin 

Türü 
2 

Etkinliğin 

Yeri 

Etkinlik 

Toplumsal 

Katkı 

Faaliyeti 

mi? 

Etkinlik 

Halka Açık 

mı? 

Düzeyi 

Hedef 

Kitle 
3 

Evet Hayır Evet Hayır Ulusal Uluslararası 

1    X   X X   

2     X X   X  

3    X   X X   

 

Tablo 19: Birim Etkinlik Bilgileri (Devamı) 

Etkinlik 

Sıra No 
1 

Etkinliğin 

Kapsamı 
5 

 

Etkinliğin 

Üniversitenin 

Öncelikli Alanlarıyla 

ĠliĢkisi 
6 

Katılımcı 

Sayısı 

Etkinliğin 

Maliyeti 
7 

Etkinlik 

Memnuniyet 
Etkinlik Linki 

4
 

1       

2       

3       
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1.3.8. Sunulan Hizmetler 

 2025 Yılında baĢlatılan 59 Lisansüstü Tez Projesi, 39 Genel Amaçlı Proje ve 3 

Tematik Proje ile aĢağıda belirtilen önceki yıllardan devreden projelerin satın alma, ek talep 

vb. tüm süreçleri yürütülmüĢtür. Ayrıca BAPK Komisyonunun yıl içinde yapmıĢ olduğu 12 

adet toplantıya iliĢkin sekretarya iĢlemleri yerine getirilmiĢtir. 

 

 

Tablo 15: BAP Tarafından Desteklenen Projelerin Türleri Ġtibarıyla Yıllara Göre Dağılımı 

Proje Türü/ 

Sayıları/Tutarı 
2023 2024 2025 

Tez 70 57 62 

Genel Amaçlı 14 38 39 

Kariyer  7 - - 

Tematik - 1 3 

FSMH - - - 

Toplam Proje Sayısı 91 96 104 

Ġptal Edilen Proje Sayısı 3 8 1 

Tamamlanan Proje Sayısı 138 111 90 

Toplam Proje Tutarı (TL) 2.916.136,55 5.258.737,71       6.845.985,66 

2025 yılı içinde devam eden projelerden toplam 90 adet proje tamamlanmıĢ, 1 adet proje iptal 

edilmiĢ olup kabul edilen 104 adet projeye toplam 6.845.985,66 TL bütçe verilmiĢtir. 

 

Tablo 16: Proje Bilgileri 

Proje 

Kaynakları 

Önceki 

Yıldan 

Devreden 

Proje Sayısı 

Yıl 

Ġçinde 

Eklenen 

Proje 

Sayısı 

Yıl Ġçinde 

Tamamlanan 

Proje 

Sayısı 

Ertesi Yıla 

Devreden 

Proje 

Sayısı 

Yıl Ġçinde Proje 

Bütçesinden 

Yapılan Harcama 

Tutarı 

B.A.P. 201 104 90 211 5.883.988,77 

TÜBĠTAK 16 12 13 19 11.722.245,53 

TÜSEB - 1 - 1 17.388,00 

AB - - - - - 

CB 1 1 - 1 15.667.028,12 

TUJP 1 - - 1 91.383,34 

Toplam 219 117 103 233 33.290.650,42 

Yıl içinde tamamlanan BAP proje sayısı 90 adet 
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Tablo 17: Proje Bilgileri 

Proje 

Kaynakları 

Önceki Yıldan 

Devreden 

Proje Sayısı 

Yıl Ġçinde 

Eklenen 

Proje 

Sayısı 

Yıl Ġçinde Biten 

Proje 

Sayısı 

Ertesi Yıla 

Devreden 

Proje Sayısı 

Yıl Ġçinde Proje 

Bütçesinden Yapılan 

Harcama Toplamı 

B.A.P. 201 104 90 214 5.883.988,77 

TÜBĠTAK 16 12 13 19 11.722.245,53 

…      

Toplam 217 116 103 233 17.606.234,30 

Tablo, üniversite öğretim elemanları tarafından yürütülen projelere iliĢkin sayısal 

veriler dikkate alınarak doldurulacaktır. Tablonun altında açıklama ve değerlendirmelere yer 

verilecektir. 

 

Tablo 18: Tamamlanan Proje Sayıları ve Bu Projelere Ait Harcama Tutarları 

Proje 

Kaynakları 

2023 2024 2025 

Sayı Bütçe Sayı Bütçe Sayı Bütçe 

B.A.P. 138 3.226.940,62 111 3.503.301,37 90 2.711.878,64 

TÜBĠTAK 5 1.035.113,25 2 51.399,45 3 327.621,43 

TÜSEB - - 1 473.079,90 - - 

AB 1 71.985,02 1 1.996.497,95 - - 

CB - - - - - - 

TUJP - - - - - - 

DP - - - - - - 

Toplam 144 4.334.038,89 115 6.024.278,67 93 3.039.500,07 

 

Tablo 19: Yıllar İtibarıyla Proje Sayıları ve Destek Miktarları 

Birimin Adı 
Proje Sayıları Destek Miktarı 

2023 2024 2025 2023 2024 2025 

       

       

Toplam       

Tablo, birim bazında son üç yılda gerçekleĢen proje sayıları ve destek miktarları 

dikkate alınarak doldurulacaktır. Ayrıca tablonun altında açıklama ve değerlendirmelere yer 

verilecektir. 

 

Tablo 20: Bölgesel Kalkınma Ġhtiyaçlarına Yönelik Bilimsel Proje Sayısı 

Birim Adı Proje Adı Proje Türü Proje Tutarı 
Proje 

Başlama 
Tarihi 

Proje Bitiş 
Tarihi 

Sağlık Bilimleri 
Enstitüsü 

Koyun 
mastitislerinden izole 

Lisansüstü Tez 
( Yüksek Lisans 

29.996,00 08-12-2025 07-12-2026 
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edilen Staphylococcus 
aureus suşlarında 
metisilin, vankomisin 
direnci ve Panton-
Valentine lökosidin 
(PVL) varlığının 
araştırılması 

) 

Fen Bilimleri 
Enstitüsü 

Vantex 60 CS 
Pestisitinin Eisenia 
fetida Üzerine 
Muhtemel Genotoksik 
Etkilerinin Comet ve 
Mikronukleus Test 
Sistemleriyle 
Araştırılması 

Lisansüstü Tez 
( Yüksek Lisans 
) 

30.000,00 08-12-2025 07-12-2026 

Fen Bilimleri 
Enstitüsü 

Tavuk Nugget Kalitesi 
Üzerine Bitkisel 
Tohum 
Fraksiyonlarının 
Fonksiyonel Etkilerinin 
İncelenmesi 

Lisansüstü Tez 
( Yüksek Lisans 
) 

29.748,00 08-12-2025 07-10-2027 

Fen Bilimleri 
Enstitüsü 

Haşhaş Atığından Aktif 
Karbonun Üretimi ve 
Süperkapasitör 
Elektrot Malzemesi 
Olarak Kullanımı 

Lisansüstü Tez 
( Yüksek Lisans 
) 

29.940,00 08-12-2025 07-12-2026 

Fen Bilimleri 
Enstitüsü 

Alyssum lepidotum 
Boiss. Bitki Türünün 
Fitokimyasal Bileşimi 
ve Biyolojik 
Özelliklerinin 
Araştırılması 

Lisansüstü Tez 
( Yüksek Lisans 
) 

30.000,00 10-11-2025 09-09-2027 

Fen Bilimleri 
Enstitüsü 

Kaya andızı (Inula 
heterolepis Boiss.) 
bitkisinin doku 
rejeneratif etkisi ile 
fitokimyasal içeriğinin 
belirlenmesi 

Lisansüstü Tez 
( Yüksek Lisans 
) 

29.943,36 10-11-2025 09-11-2027 

Sağlık Bilimleri 
Enstitüsü 

Farklı Oranlarda İnek 
Sütü ile Karıştırılan 
Kaymakaltı Manda 
Sütünden Üretilen 
Ayranların Özelliklerin 
İncelenmesi 

Lisansüstü Tez 
( Yüksek Lisans 
) 

29.915,75 10-11-2025 09-01-2027 

Fen Bilimleri 
Enstitüsü 

Bacakale (İscehisar -
Afyon) sahasındaki 
mermerlerin jeolojik-
jeomekanik veri 
tabanının geliştirilmesi 
ve üretim verimliliğine 
olan etkisinin 
incelenmesi 

Lisansüstü Tez 
( Doktora ) 

65.000,00 05-06-2025 04-06-2028 
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Turizm 
Fakültesi 

Gastronomi ve Aşçılık 
Eğitiminde Dijital 
Kaynakların 
Oluşturulması 

Genel Amaçlı 
Proje 

54.994,54 29-09-2025 28-09-2028 

Veteriner 
Fakültesi 

Mor Havuç ve Kırmızı 
Pancar Tozu İlavesinin 
Isıl İşlem Görmüş 
Sucukların Kalite 
Özellikleri Üzerine 
Etkisinin Araştırılması 

Genel Amaçlı 
Proje 

79.970,32 04-06-2025 03-06-2027 

Afyon Meslek 
Yüksekokulu 

Plazma Destekli İleri 
Dönüşüm: Biyo-
Atıklardan Yeşil 
Hidrojen ve 
Nanokarbon Eldesi 

Genel Amaçlı 
Proje 

118.560,00 09-07-2025 08-07-2027 

Mühendislik 
Fakültesi 

Yenilikçi Yöntemlerle 
Kurutulan 
Domateslerin 
Fizikokimyasal ve 
Tekstürel Özelliklerinin 
İncelenmesi 

Genel Amaçlı 
Proje 

90.420,00 07-07-2025 06-07-2027 

Veteriner 
Fakültesi 

Myrtus communis L. 
Bitki Ekstraktının 
Kuzularda Büyüme 
Performansı, 
Antioksidan aktivite ve 
Seçili Kan 
Parametreleri Üzerine 
Etkisi 

Genel Amaçlı 
Proje 

79.800,00 29-04-2025 28-04-2026 

Veteriner 
Fakültesi 

Kabak (Cucurbita Pepo 
L.) Çekirdeği 
Yağı&#39;nın 
Kuzularda Büyüme 
Performansı, 
Antioksidan aktivite ve 
Seçili Kan 
Parametreleri Üzerine 
Etkisi 

Genel Amaçlı 
Proje 

84.099,20 13-06-2025 12-06-2026 

Mühendislik 
Fakültesi 

Balmahmut, Akören ve 
Boyalı arasındaki 
bölgenin jeotermal 
potansiyelinin çoklu 
araştırma teknikleri 
kullanılarak ortaya 
konması 

Tematik 384.000,00 04-06-2025 03-06-2027 

Turizm 
Fakültesi 

Afyonkarahisar Yöresel 
Ürünlerinin Duyusal 
Analiz Temelli 
Geliştirilmesi ve 
Çikolata Üretiminde 
Kullanımı 

Tematik 199.718,00 11-09-2025 10-09-2028 

Veteriner Monosodyum Genel Amaçlı 118.719,17 04-06-2025 03-06-2027 
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Fakültesi glutamat ile 
indüklenen testis 
toksisitesi ve fertilite 
üzerine Vanilic asidin 
etkisi 

Proje 

Sağlık Bilimleri 
Enstitüsü 

Koç Spermasının 
Dondurulmasında 
Sulandırıcıya Eklenen 
Hesperidin Yüklenmiş 
Çinko Oksit (ZnO) 
Nanopartiküllerinin 
Çözüm Sonrası Sperma 
Kalitesi Üzerine 
Etkisinin 
Değerlendirilmesi 

Lisansüstü Tez 
( Doktora ) 

69.495,85 29-04-2025 28-04-2028 

Veteriner 
Fakültesi 

Kaymakaltı Manda 
Sütünün Pasta Filata 
Grubu Peynir 
Üretiminde 
Değerlendirilmesinin 
Araştırılması 

Tematik 349.901,20 04-06-2025 03-06-2027 

Veteriner 
Fakültesi 

Farklı Starter Kültür 
Kombinasyonlarının 
Coğrafi İşaretli 
Fermente Afyon 
Sucuğunun Kalite 
Özellikleri Üzerine 
Etkisinin İncelenmesi 

Genel Amaçlı 
Proje 

79.752,00 29-04-2025 28-04-2027 

Fen Bilimleri 
Enstitüsü 

Kalsit ile Modifiye 
(Sterik Asit Kaplanmış) 
Kalsitin Epoksi 
İçerisindeki 
Dispersiyonunun 
Karşılaştırılması 

Lisansüstü Tez 
( Yüksek Lisans 
) 

30.044,19 28-03-2025 27-03-2027 

2025 yılında Bölgesel Kalkınmaya yönelik 21 adet proje yapılmıĢtır. 

 

Tablo 20: Üniversitenin Öncelikli Alanları Kapsamındaki Proje Bilgileri 

mühendislik, turizm, hayvan sağlığı ve hayvancılık 

Proje Adı Proje Türü 
Proje 
Tutarı 

Üniversitenin 

Öncelikli 

Alan ĠliĢkisi* 

Proje 
Başlama 

Tarihi 

Tamamlanma 

Durumu 

(Tamamlandı/Deva

m Ediyor) 

Koyun 
mastitislerinden izole 
edilen 
Staphylococcus 
aureus suşlarında 

Lisansüstü 
Tez ( Yüksek 
Lisans ) 

29.996,00 Hayvan 
Sağlığı 

08-12-
2025 

07-12-2026 
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metisilin, vankomisin 
direnci ve Panton-
Valentine lökosidin 
(PVL) varlığının 
araştırılması 

Vantex 60 CS 
Pestisitinin Eisenia 
fetida Üzerine 
Muhtemel 
Genotoksik 
Etkilerinin Comet ve 
Mikronukleus Test 
Sistemleriyle 
Araştırılması 

Lisansüstü 
Tez ( Yüksek 
Lisans ) 

30.000,00 Hayvan 
Sağlığı 

08-12-
2025 

07-12-2026 

Tavuk Nugget Kalitesi 
Üzerine Bitkisel 
Tohum 
Fraksiyonlarının 
Fonksiyonel 
Etkilerinin 
İncelenmesi 

Lisansüstü 
Tez ( Yüksek 
Lisans ) 

29.748,00 Hayvan 
Sağlığı 

08-12-
2025 

07-10-2027 

Haşhaş Atığından 
Aktif Karbonun 
Üretimi ve 
Süperkapasitör 
Elektrot Malzemesi 
Olarak Kullanımı 

Lisansüstü 
Tez ( Yüksek 
Lisans ) 

29.940,00  08-12-
2025 

07-12-2026 

Alyssum lepidotum 
Boiss. Bitki Türünün 
Fitokimyasal Bileşimi 
ve Biyolojik 
Özelliklerinin 
Araştırılması 

Lisansüstü 
Tez ( Yüksek 
Lisans ) 

30.000,00  10-11-
2025 

09-09-2027 

Kaya andızı (Inula 
heterolepis Boiss.) 
bitkisinin doku 
rejeneratif etkisi ile 
fitokimyasal 
içeriğinin 
belirlenmesi 

Lisansüstü 
Tez ( Yüksek 
Lisans ) 

29.943,36  10-11-
2025 

09-11-2027 

Farklı Oranlarda İnek 
Sütü ile Karıştırılan 
Kaymakaltı Manda 
Sütünden Üretilen 
Ayranların 
Özelliklerin 
İncelenmesi 

Lisansüstü 
Tez ( Yüksek 
Lisans ) 

29.915,75 Hayvancılık 10-11-
2025 

09-01-2027 

Bacakale (İscehisar -
Afyon) sahasındaki 
mermerlerin jeolojik-
jeomekanik veri 
tabanının 

Lisansüstü 
Tez ( Doktora 
) 

65.000,00  05-06-
2025 

04-06-2028 
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geliştirilmesi ve 
üretim verimliliğine 
olan etkisinin 
incelenmesi 

Mor Havuç ve Kırmızı 
Pancar Tozu 
İlavesinin Isıl İşlem 
Görmüş Sucukların 
Kalite Özellikleri 
Üzerine Etkisinin 
Araştırılması 

Genel Amaçlı 
Proje 

79.970,32  04-06-
2025 

03-06-2027 

Yenilikçi Yöntemlerle 
Kurutulan 
Domateslerin 
Fizikokimyasal ve 
Tekstürel 
Özelliklerinin 
İncelenmesi 

Genel Amaçlı 
Proje 

90.420,00  07-07-
2025 

06-07-2027 

Myrtus communis L. 
Bitki Ekstraktının 
Kuzularda Büyüme 
Performansı, 
Antioksidan aktivite 
ve Seçili Kan 
Parametreleri 
Üzerine Etkisi 

Genel Amaçlı 
Proje 

79.800,00 Hayvan 
Sağlığı 

29-04-
2025 

28-04-2026 

Kabak (Cucurbita 
Pepo L.) Çekirdeği 
Yağı&#39;nın 
Kuzularda Büyüme 
Performansı, 
Antioksidan aktivite 
ve Seçili Kan 
Parametreleri 
Üzerine Etkisi 

Genel Amaçlı 
Proje 

84.099,20  13-06-
2025 

12-06-2026 

Balmahmut, Akören 
ve Boyalı arasındaki 
bölgenin jeotermal 
potansiyelinin çoklu 
araştırma teknikleri 
kullanılarak ortaya 
konması 

Tematik 384.000,00  04-06-
2025 

03-06-2027 

Afyonkarahisar 
Yöresel Ürünlerinin 
Duyusal Analiz 
Temelli Geliştirilmesi 
ve Çikolata 
Üretiminde Kullanımı 

Tematik 199.718,00  11-09-
2025 

10-09-2028 

Monosodyum 
glutamat ile 
indüklenen testis 
toksisitesi ve fertilite 

Genel Amaçlı 
Proje 

118.719,17 Hayvan 
Sağlığı 

04-06-
2025 

03-06-2027 
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üzerine Vanilic asidin 
etkisi 

Hidrolik Şırınga 
Pompa Kontrol 
Sistemi Geliştirilmesi 
ve Çeşitli Sınıflardaki 
Betonların Hidrolik 
Basınç 
Performanslarının 
İncelenmesi 

Genel Amaçlı 
Proje 

69.483,02  07-07-
2025 

06-07-2026 

Deprem Bölgesi 
İnşaat Yıkıntı 
Atıklarının Köpük 
Beton Duvar Blokları 
Üretiminde 
Kullanılması 

Genel Amaçlı 
Proje 

79.820,92  28-03-
2025 

27-03-2027 

Atık Lastik 
Tozlarından Çekirdek 
Malzeme Üretimi ve 
Elyaf Takviyeli 
Kompozitlerde 
Kullanımı 

Genel Amaçlı 
Proje 

116.459,24  02-05-
2025 

01-11-2027 

Hidroton (Genleşmiş 
Kil) Bazlı Sentaktik 
Köpüklerin Elyaf 
Takviyeli 
Kompozitlerde 
Çekirdek Malzemesi 
Olarak Kullanımı ve 
Mekanik 
Özelliklerinin 
Araştırılması 

Genel Amaçlı 
Proje 

116.453,27  02-05-
2025 

01-11-2027 

Koç Spermasının 
Dondurulmasında 
Sulandırıcıya Eklenen 
Hesperidin 
Yüklenmiş Çinko 
Oksit (ZnO) 
Nanopartiküllerinin 
Çözüm Sonrası 
Sperma Kalitesi 
Üzerine Etkisinin 
Değerlendirilmesi 

Lisansüstü 
Tez ( Doktora 
) 

69.495,85 Hayvan 
Sağlığı 

29-04-
2025 

28-04-2028 

Kaymakaltı Manda 
Sütünün Pasta Filata 
Grubu Peynir 
Üretiminde 
Değerlendirilmesinin 
Araştırılması 

Tematik 349.901,20  04-06-
2025 

03-06-2027 

Farklı Starter Kültür 
Kombinasyonlarının 
Coğrafi İşaretli 

Genel Amaçlı 
Proje 

79.752,00  29-04-
2025 

28-04-2027 
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Fermente Afyon 
Sucuğunun Kalite 
Özellikleri Üzerine 
Etkisinin İncelenmesi 

Kalsit ile Modifiye 
(Sterik Asit 
Kaplanmış) Kalsitin 
Epoksi İçerisindeki 
Dispersiyonunun 
Karşılaştırılması 

Lisansüstü 
Tez ( Yüksek 
Lisans ) 

30.044,19  28-03-
2025 

27-03-2027 

Karayolu Esnek 
Üstyapılarında 
Mevcut Durum 
Değerlendirmesi ve 
Bozulma Tespiti 
Yapan Sistem 
Geliştirilmesi 

Lisansüstü 
Tez ( Doktora 
) 

49.991,56  04-02-
2025 

03-02-2027 

*Bu sütunda projenin Üniversitenin öncelikli alanlarından (mühendislik, turizm, hayvan sağlığı ve hayvancılık) hangisiyle 

iliĢkili olduğuna yer verilecektir. 

Tablo, yıl içinde üniversitenin öncelikli alanlarıyla iliĢkili yürütülen proje bilgileri 

dikkate alınarak doldurulacaktır. Tablonun altında açıklama ve değerlendirmelere yer 

verilecektir. 

 

Tablo 21: Ġhalelere ĠliĢkin Bilgiler 

Ġhalenin Adı Ġhalenin Türü Ġhalenin ġekli Ġhalenin Tarihi Ġhalenin Tutarı 

     

     

     

Toplam  

Tablo 22: Doğrudan Teminlere ĠliĢkin Bilgiler 

ĠĢin Adı 
Doğrudan 

Temin Türü 

Doğrudan 

Temin ġekli 

Doğrudan 

Temin Tarihi 

Doğrudan 

Temin Tutarı 

Mal ve 

Hizmet Alımı 
22/A-D-E 120 adet  2025 27.691.624,28 

120 adet BAP ve TUBĠTAK projeleri kapsamında ihale ve doğrudan temin alımı 

yapılmıĢtır. 

Tablo 23: Kısmi Zamanlı Öğrenci ÇalıĢtırma Programı Kapsamında ÇalıĢan Öğrenci Bilgileri 

ÇalıĢtığı Alt Birim 2023 2024 2025 

BAP Koordinasyon 

Birimi 

2 6 9 

Toplam 2 6 9 
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Tablo 24: Ġkili Protokol ve SözleĢmeler 

Kurumun Adı Protokolün-SözleĢmenin Konusu BaĢlama ve BitiĢ Tarihi 

   

   

   

 

1.3.9. Yönetim ve Ġç Kontrol Sistemi 

 Bu baĢlıkta biriminizin yönetim yapısına ve iç kontrol kapsamında hangi süreçlerin 

yürütüldüğüne iliĢkin bilgilere yer verilecektir. 

 

Tablo 25: Bilimsel AraĢtırma Projeleri Komisyonu 

Üyenin Adı ve Soyadı Görevi 

Prof. Dr. ġuayıp ÖZDEMĠR Komisyon BaĢkanı 

Doç. Dr. Ziya Özgür YAZICI Üye 

Doç. Dr. Osman USLU Üye 

Prof. Dr. Koray KASAPOĞLU Üye 

Prof. Dr. Ömer HAZMAN Üye 

Doç. Dr. Timuçin AKTAN Üye 

Doç. Dr. Gökhan AKARCA Üye 

Prof. Dr. Yüksel OĞUZ Üye 

Prof. Dr. Recep KARA Üye 

Prof. Dr. Oktay YILMAZ Üye 

Prof. Dr. Tayfun UYGUNOĞLU Üye 

 Bu tabloda ilgili yılda Bilimsel AraĢtırma Projeleri Komisyonu’nun kaç toplantı 

yaptığına, kaç karar alındığına vb. bilgilere ve değerlendirmelere yer verilecektir. 

2. AMAÇ VE HEDEFLER 

2.1. BĠRĠMĠN AMAÇLARI 

Üniversite ve Birimimiz misyon ve vizyonu doğrultusunda Üniversite birimlerinin 

yaptığı bilimsel araĢtırmaların kalitesinin yükseltilmesine; Üniversitenin yayın sayısının 

artmasına; Üniversitenin toplumsal etkinliği, geliĢmiĢ araĢtırma alt yapısının oluĢturulması ve 

bunun verimli bir Ģekilde kullanılmasına katkı sağlamaktır. 

2.2. BĠRĠMĠN HEDEFLERĠ 

Birimimiz 2026 yılı hedefleri aĢağıda belirtilmiĢtir. 

1-  Üniversite mali kaynaklarıyla 2026 yılında 120 adet projenin tamamlanması (H.2.1.*) 

2- Üniversite dıĢı ulusal kurum ve kiĢilerden sağlanan mali kaynaklarla 2026 yılında 4 

adet projenin tamamlanması (H.2.1.*) 
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3- Uluslararası kurum ve kiĢilerden sağlanan mali kaynaklarla 2026 yılında 2 adet 

projenin tamamlanması (H.2.1.*) 

4- Bölgesel kalkınma ihtiyaçlarına yönelik 2026 yılında 5 adet bilimsel projenin 

tamamlanması (H.2.2.*) 

*: Afyon Kocatepe Üniversitesi 2024-2028 Stratejik Planı’ndaki ilgili hedefi 

göstermektedir. 

3. FAALĠYETLERE ĠLĠġKĠN BĠLGĠ VE DEĞERLENDĠRMELER 

3.1. MALĠ BĠLGĠLER 

3.1.1. Bütçe Uygulama Sonuçları 

Tablo 26: Yıllar Ġtibarıyla Bütçe Harcama Tutarları 

Tertip 2023 2024 2025 

56.178.749.3344.0001.13-

03.02. 

1.442.040,70 
1.563.068,27 3.503.431,38 

56.178.749.3344.0001.13-

03.03. 

79.200,00 
68.200,00 35.000,00 

56.178.749.3344.0001.13-

03.05. 

1.978.740,70 
1.188.078,20 1.372.627,09 

56.178.749.3344.0001.13-

03.07. 

31.900,00 
27.500,00 - 

56.178.749.3344.0001.02-

03.02. 
- 

605.700,00 963.000,00 

56.178.749.3344.0001.02-

03.03. 
- 

66.000,00 95.000,00 

56.178.749.3344.0001.02-

03.05. 
- 

999.000,00 1.389.000,00 

56.178.749.3344.0001.02-

03.07. 
- 

27.000,00 39.000,00 

Toplam 3.531.881,40 4.544.546,47 7.397..057,47 

 

Tablo 27: Bütçe Uygulama Sonuçları 

Tertip KBÖ 

Eklenen 

Bütçe 

Ödeneğ

i 

Toplam 

Bütçe 

Ödeneği 

(TBÖ) 

Harcama 

KBÖ’

ye 

Göre 

Harca

ma 

(%) 

TBÖ’ye 

Göre 

Harcama 

(%) 

56.178.749.3344.00

01.13-03.02. 
3.503.431,38 - 

3.503.431,3

8 
1.563.068,27 100,00 100,00 

56.178.749.3344.00

01.13-03.03. 
35.000,00 - 35.000,00 68.200,00 100,00 100,00 

56.178.749.3344.00

01.13-03.05. 
1.372.627,09 - 

1.372.627,0

9 
1.188.078,20 100,00 100,00 

56.178.749.3344.00

01.13-03.07. 
- - - - 100,00 100,00 

56.178.749.3344.00 963.000,00 - 963.000,00 963.000,00 100,00 100,00 
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01.02-03.02. 

56.178.749.3344.00

01.02-03.03. 
95.000,00 - 95.000,00 95.000,00 100,00 100,00 

56.178.749.3344.00

01.02-03.05. 
1.389.000,00 - 

1.389.000,0

0 

1.389.000,0

0 
100,00 100,00 

56.178.749.3344.00

01.02-03.07. 
39.000,00 

- 

 
39.000,00 39.000,00 100,00 100,00 

Toplam 4.544.546,47 - 4.544.546,47 4.544.546,47 100,00 100,00 

 

Tablo 28: Yatırım Projeleri Ödenek ve GerçekleĢme Oranları 

Sektör 

Proje Adı 

ve 

Numarası 

2025 Yılı Ödenek (TL) 2024 Yılı 

Nakdi 

GerçekleĢm

e (TL) 

Nakdi Gerç. 

Oranı (%) 
Fiziki 

GerçekleĢme Program 

Ödenek 

Revize  

Ödenek 

Prog. 

Öd. 

Göre 

Revize 

Öd. 

Göre 

Teknolojik 

AraĢtırma 

Merkezi 

AraĢtırma 

Laboratuvarı 

Ġdamesi 

26.000.000 - - 
%10

0 
- - 

 

3.1.2. Mali Denetim Sonuçları 

3.1.2.1. DıĢ Denetim 

 Bu bölümde, SayıĢtay denetim raporlarında yer alan (varsa) biriminize ait bulgu 

konuları ile tespit/önerilere ve bu bulgulara istinaden yapılan iĢlemlere iliĢkin bilgilere yer 

verilecek ve ilgili açıklama ile değerlendirmeler yazılacaktır. Birden fazla denetim bulgusu 

varsa tablo olarak yer verebilirsiniz. 

3.1.2.2. Ġç Denetim 

 Bu bölümde, Ġç Denetim raporlarında yer alan (varsa) biriminize ait bulgu konuları ile 

tespit/önerilere ve bu bulgulara istinaden yapılan iĢlemlere iliĢkin bilgilere yer verilecek ve 

ilgili açıklama ile değerlendirmeler yazılacaktır. Birden fazla denetim bulgusu varsa tablo 

olarak yer verebilirsiniz. 

3.2. PERFORMANS BĠLGĠLERĠ 

Tablo 29: Performans Bilgileri 

Performans Göstergesi 2023 2024 2025 

P.G. 1.2.3.1. Erasmus değiĢim programına katılan öğretim 

elemanı sayısı 
- - - 

P.G. 1.2.3.2. Mevlana değiĢim programına katılan öğretim 

elemanı sayısı 
- - - 

P.G. 1.2.3.3. DeğiĢim programlarına katılan toplam öğretim 

elemanı sayısı 
- - - 

P.G. 1.2.3.4. DeğiĢim programlarına katılan öğretim elemanı - - - 
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sayısının toplam öğretim elemanı sayısına oranı (%) 

P.G. 3.1.2.1. Halka açık sosyal faaliyetlerin sayısı - - - 

P.G. 3.1.3.1. Çevre duyarlılığı kapsamında dıĢ paydaĢlarla 

yapılan etkinlik sayısı 
- - - 

P.G. 3.1.4.1. Üniversiteyi tanıtıcı ziyaret sayısı - - - 

P.G. 3.3.3.1. Ġdari personel memnuniyet düzeyi (%) 74,05 77,12 75,16 

P.G. 3.3.4.1. DıĢ paydaĢ memnuniyet düzeyi (%)  95,61 - 84,98 

P.G. 4.2.1.1. Kurum tarafından verilen hizmet içi eğitime 

katılan personel sayısı 
7 6 5 

P.G. 4.3.1.1. Mali konulara iliĢkin verilen eğitimlere katılan 

sorumlu personel sayısı 
7 5 2 

P.G. 4.4.1.1. Eğitim-öğretim, araĢtırma ve sosyal alanlar (m
2
) 254 254 254 

P.G. 4.4.3.1. Kayıttan düĢen tanıĢır sayısı - - - 

P.G. 4.4.3.2. TaĢınır sayısı - - - 

P.G. 4.4.3.3. TaĢınırların etkin kullanım oranı [100- (Kayıttan 

düĢen taĢınırlar/Mevcut taĢınırlar x 100)] 
100 100 100 

 

Tablo 30: Kurum Performans Göstergeleri 

Performans Göstergeleri 2023 2024 2025 

Temel Göstergeler    

2024-2028 Stratejik Planı Performans Göstergeleri    

P.G. 2.1.1. Üniversite mali kaynaklarıyla tamamlanan proje sayısı 138 112 90 
P.G. 2.1.2. Üniversite dıĢı ulusal kurum ve kiĢilerden sağlanan mali 

kaynaklarla tamamlanan proje sayısı 
7 3 3 

P.G. 2.1.3. Uluslararası kurum ve kiĢilerden sağlanan mali kaynaklarla 

tamamlanan proje sayısı 
1 1 - 

P.G. 2.2.5. Bölgesel kalkınma ihtiyaçlarına yönelik bilimsel proje sayısı - 2 51 

 

 

Tablo 31: Birim Hedefleri GerçekleĢme Durumu 

Sıra 

No 
Birim Hedefleri Kurum Hedefi GerçekleĢme Durumu 

1. Üniversite mali kaynaklarıyla 2025 
yılında 83 adet Projenin 
tamamlanması 

P.G. 2.1.1. Üniversite mali 
kaynaklarıyla 
tamamlanan proje sayısı 

2025 Yılında Üniversite 
kaynaklarıyla 90 adet proje 
gerçekleşmiştir. 

2. Üniversite dışı ulusal kurum ve 
kişilerden sağlanan mali 
kaynaklarla 2025 yılında 5 adet 
projenin tamamlanması 

P.G. 2.1.2. Üniversite dışı 
ulusal kurum ve kişilerden 
sağlanan mali kaynaklarla 
tamamlanan proje sayısı 

2025 Yılında Üniversite dışı 
kaynaklarla 5 adet proje 
gerçekleşmiştir. 

3. Üniversite dışı  Uluslararası kurum 
ve kişilerden sağlanan mali 
kaynaklarla tamamlanan proje 
sayısı 2 adet 

P.G. 2.1.3. Uluslararası 
kurum ve kişilerden 
sağlanan mali kaynaklarla 
tamamlanan proje sayısı 
2 adet 

2025 yılında üniversite dışı  
Uluslararası kurum ve 
kişilerden sağlanan mali 
kaynaklarla tamamlanan 
proje yok. 
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4. KURUMSAL KABĠLĠYET VE KAPASĠTENĠN DEĞERLENDĠRĠLMESĠ 

4.1. GÜÇLÜ YÖNLER 

1. Daha önce düzenlenmiĢ birimin iç ve dıĢ denetim sonucu düzenlenen raporların 

mevcut olması ve bu raporlar doğrultusunda iĢ ve iĢlemlerde iyileĢtirmelerin yapılmıĢ olması, 

2. E-BAP otomasyon sisteminin kullanılması ve tüm iĢ ve iĢlemlerin bu sistem 

üzerinden yapılması, 

3. Üniversite tarafından bilimsel çalıĢmalara önem verilmesi, 

4. Birimimizde çalıĢan personelin gerekli yetilere sahip olması ve uyum içerisinde 

hizmet kültürü çerçevesinde çalıĢması, 

5. Birimimizde kalite kültürünün yerleĢmiĢ olması, 

6. Yapılan iĢ ve iĢlemler mevzuata uygun olarak gerçekleĢtirilmesi ve Ģeffaf bir biçimde 

kamuoyu ile paylaĢılması, 

7. Birimimizde çalıĢma ortamına iliĢkin fiziki Ģartlar ve gerekli donanımlar yeterlidir. 

 

4.2. ĠYĠLEġTĠRMEYE AÇIK YÖNLER 

1. Satın alma süreçlerindeki bürokratik yapının fazla olması, 

2. Personel sayısındaki yetersizlik, görev yapan personelin sık değiĢmesi, 

3. Doğrudan BAP Koordinasyon Birimlerine yönelik düzenlenen ve diğer 

üniversitelerin aynı birimlerinde görev yapan personelin katıldığı eğitimlere katılamamak, 

4. Projelerin gerçekleĢtirilmesi sürecinde mevzuattan kaynaklanan zorluklar. 

 

4.3. DEĞERLENDĠRME 

 Birimimizde yürütülecek iĢ ve iĢlemler için gerekli fiziksel ortam ve altyapı yeterlidir. 

Kalite kültürü Birimimiz personelleri tarafından yeterince içselleĢtirilmiĢ, tüm iĢlem 

adımlarında kalite farkındalığı bulunmaktadır. Birimimiz yönetici ve personelin uyum 

içerisinde, nezaket çerçevesinde ve Ģeffaf bir biçimde hizmet vermektedir.  Ancak özellikle 

mali iĢlerde bürokratik süreçlerin fazla olması iĢlemleri zorlaĢtırmaktadır. Rapor döneminde 

Genel Amaçlı Projelerin değerlendirme sürecinde puanlama sistemine geçilmiĢtir. Web 

sayfası yenilenmiĢtir. Proje raporları ve proje ek taleplerinin sadece elektronik ortamda teslim 

alınmasına baĢlanmıĢtır. Öncelikli alanlarda proje ilanına çıkılmıĢtır. 

 

 

 

 

 


